N\YFZANYIANYIANTVI ANV I ANTY I ANY S AN

ZAN\YZA\YZANVZANYZANYZANY/ZA\Y/
NYZANYZANYZANYZANYZANYZANTZ4N
ZA\YZANYZANVZANYZANYZANYZA\Y/
NYZANYZANYZANYZANYZANYZANTZAN

JANVIANVIANVIANVIANVIANVIANYS

INTEGRACIJSKE POLITIKE — NUZAN
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STO JE INTEGRACIJA?

Akcijski plan za integraciju osoba kojima je odobrena medunarodna zastita za
razdoblje od 2017. do 2019.

... integracija stranaca u hrvatsko drustvo kao dinamican, dvosmjeran proces
medusobne prilagodbe kako stranacaq, tako i hrvatskih drzavljana na posliedice post-
migracijskih procesa ... Cilj integracijske politike sastoji se u osiguravanju odredenih
prava strancima od strane drzave, a koja se primarno odnose na pravo na rad,
odgovarajuéi smjestaj odnosno stanovanije, obrazovanije i u¢enje hrvatskog jezika,
povijesti i kulture, unutarniju sigurnost i meduresornu suradnju, a vazno je i podizanje
svijesti o problemima ranjivih skupina stranaca i sprje€avanije diskriminacije. S druge
strane, stranac je duzan sudjelovati u gospodarskom, socijalnom i kulturnom razvoju
svoje nove okoline, dok je nova okolina duzna strancu osigurati moguénosti i prilike da
on bude u stanju to ostvariti. Navedena uzajamnost, moguéa je iskljucivo ukoliko su
osobe kojima je odobrena medunarodna zastita uklju¢ene u drustvo s jednakim
prilikkama za dostojanstven, nezavisan i aktivan Zivot.



INTEGRACIJA U HRVATSKOJ

Zapocinje v trenutku kada osoba dobiva status medunarodne zastite

Trazitelji medunarodne zastite borave u RH po nekoliko mjeseci do godinu i vise, te
proces integracije kroz koji prolaze nema sustavnu podrsku veé ovisi o njimaq,

organizacijoma civilnog drustva i volonterima

Sustav integracije u Hrvatskoj ne postoji u praksi

U RH ne postoji politicka volja za izgradnju kvalitetnog i odrzivog sustava integracije



LAKONODAVNI OKVIR

ZLakon o azilu: 2004, 2010, 2013
Zakon o medunarodnoj i privremenoj zastiti: 2015
Migracijska strategija: 2007 — 2008, 2013 — 2015

Akcijski plan za uklanjanje prepreka u ostvarivanju pojedinih prava v podruéju
integracije stranaca u hrvatsko drustvo za razdoblje od 2013. do 2015.godine

Akcijski plan za integraciju osoba kojima je odobrena medunarodna zastita za
razdoblje od 2017. do 2019.godine



STATISTIKA

TRAZITELJI MED. ZASTITE 1193 1089 453 11 1985
AZIL 0 0 1 0] 3 11 5 9 21 7 16 36 83
SUPSIDIJARNA ZASTITA 0 0 0 0 3 2 8 5 12 20 10 7 16

*izvor: UNHCR

*01.07.2013. — RH postaje ¢lanica EU

*01.09.2015. — okvirni pocetak prolaska izbjeglica kroz Hrvatsku



FINANCIRANJE INTEGRACIJE U RH

| 0 2017.

Ured za ljudska prava i prava nac. manjina 33 100 kn
STANOVANUJE — Drzavni ured za obnovu i sz

FRONTEX - Jacanje koordinacije medu @ 000 000 kn
¢lanicama

SCHENGEN 19 703 000 kn
OBRAZOVANIE — osoba bez hrvatskog 134 000 kn
drzavljanstva

ZAPOSLJAVANJE

ZDRAVLIJE @00 000 kn

41 100 kn
6 415 000 kn
9 000 000 kn

722 000 kn
505 000 kn

5 000 000 kn
900 000 kn

*izvor: DrZavni proraéun



TECAJ HRVATSKOG JEZIKA

2004.

2005.

2006.

2007.

CROATICUM

NISTA

SKOLE STRANIH
JEZIKA

UDRUGE

2008.

2009.

2010.

2011.

2012.

2013.

2014.

2015.

2016.

2017.




STANOVANJE

Nadleznost sustava socijalne skrbi

Djelatnica MUP-a za integraciju trazi stanove na trzistu te ih pritom prijavljuje
Centru za socijalnu skrb koji sklapa ugovor s najmodavcem

Ukljucenje organizacija civilnog drustva (JRS, AYS te volonteri)

Prebacivanje nadleznosti na Drzavni ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje
(Ceka se izmjena Zakona o medunarodnoj i privremenoj zastiti)

Trenutno: nesto drzavnih stanova, uglavnom stanovi na trzistu



LDRAVSTVO

U pocetku je opseg prava bio veci zbog malog broja ljudi
|lzmjena Zakona — pravo na hitnu pomoé za trazitelje azila

Osobe kojima je odobrena medunarodna zastita — izjednaéenost s pravima hrvatskih
drzavljana (osiguranici HZZO-a + dopunsko osiguranje)

2014. — promjena Zakona o zdravstvenoj zastiti stranaca kojom prestaju biti
osiguranici HZZO-a te gube pravo na dopunsko osiguranije

Praksa — poteskoée v pronalasku lijecnika opce prakse

2017. — uskladivanje s CEZIH-om v izmjenama Zakona



ZAPOSLJAVANIE

Niska stopa zaposljavanje

Pronalazak posla preko poznanika

2014. istrazivanje CMS: svega 7 osoba s odobrenom zastitom zaposleno
2015. PROMIENA — vedi broj zaposlenih (potreba za prevoditeljima)
Nisko kvalificirani i povremeni poslovi

|zostanak moguénosti besplatne prekvalifikacije i dodatnog usavrsavanija



OBRAZOVNI SUSTAV

U pocecima: izbjeglice iz Ruske federacije i Kosova (manja jezi¢na barijera)
Danas: velika jezi¢na barijera zbog ¢ega je poznavanje jezika klju¢ integracije
Kutina: prve skole s iskustvom ukljuéivanja djece izbjeglica u skolu

Danas: postoje poteskoée

Do 10 osoba je sveukupno bilo ukljuéeno u visoko skolstvo

Obrazovanje odraslih se naplacuje

Organizacije civilnog drustva kroz projekte osiguravaju neke prekvalifikacije



PREPORUKE

Integracija treba zapoceti s prvim danom ulaska osobe v RH

Akcijski plan za integraciju treba prosiriti na sve strance, a ne ga svesti samo na
osobe kojima je odobrena medunarodna zastita

Sustav integracije potrebno je graditi na redovitom tecaju hrvatskog jezika te

programima stjecanja vjestina za zaposljavanje sukladno potrebama trzista rada
RH

Djecu treba ukljuciti u skole od prvog dana njihova dolaska v RH (bez obzira na
njihov status)



PREPORUKE

Sustav integracije treba graditi na 3 temeljna polazista:
TECAJ HRVATSKOG JEZIKA
OBRAZOVNI SUSTAV
TRZISTE RADA

Mijere integracije je potrebno na godisnjoj razini evaluirati te u skladu s
pokazateljima evaluacije graditi nove mjere, a ne kopirati zakonske obaveze svakog

nadleznog ministarstva



